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Le 3FPT
Un levier pour la performance
Le Fonds de Financement de la Formation professionnelle et technique (3FPT) est une structure d’utilité 
publique créée par décret N°2014 1264 du 07 octobre 2014. Il est sous la tutelle du Ministère de L’Emploi, 
de la Formation Professionnelle, de l’Apprentissage et de l’Insertion, et sous la tutelle financière du Ministère 
des Finances et du Budget. Le 3FPT bénéficie de l’appui de partenaires au développement tels que la 
Banque mondiale, à travers l’Association internationale de développement (IDA), et l’Agence française de 
développement (AFD). Composé de représentants du secteur public, du secteur privé, d’organisations 
patronales et syndicales, le 3FPT est présidé par un membre du secteur privé. 

PRÉSIDENT DE LA RÉPUBLIQUE DU SÉNÉGAL

Son Excellence Macky SALL

Il nous faut davantage promouvoir 
l’apprentissage aux métiers par une formation 
professionnelle et technique qui prépare mieux 
à l’emploi et à l’auto-emploi. » 

J’ai pris la décision d’allouer, à la 
formation professionnelle technique, la totalité 
de la Contribution Forfaitaire à la Charge des 
Employeurs soit 20 milliards de francs CFA. »

Mais pour tirer avantage du dividende 
démographique, il faut d’abord réaliser deux 
conditions préalables au moins : d’une part, 
maîtriser le croît démographique, et, d’autre 
part, assurer une éducation et une formation 
qualifiantes, qui correspondent aux besoins du 
marché. C’est ce qui favorise l’employabilité des 
demandeurs d’emploi, en particulier les jeunes 
diplômés. »  

(Extrait du discours à la Nation du Chef de l’Etat 
du 31 décembre 2018)

(Extrait du discours du Chef de l’Etat lors du 
Conseil présidentiel sur l’emploi et l’insertion 
socio-économique des jeunes du 11 mai 2021)

(Extrait du discours du Chef de l’Etat lors de 
l’inauguration du Centre sectoriel de Diamniadio 
du 15 octobre 2018)
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MINISTRE DE L’EMPLOI, DE LA FORMATION 
PROFESSIONNELLE, DE L’APPRENTISSAGE ET DE 

L’INSERTION

PRÉSIDENT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 3FPT

Dame DIOP

Malick François Mamoussé GUEYE

Notre mobilisation autour du développement de la Formation 
professionnelle et technique est opportune et gage de productivité et de 
compétitivité. Depuis 2016, le secteur privé a pu injecter à travers le 3FPT 
plus de quatre-vingt-sept (87) milliards de FCFA pour le financement de la 
formation professionnelle.  Au vue des réalisations du 3FPT, nous demeurons 
convaincus que la voie que nous empruntons dans un cadre harmonisé, 
cohérent et inclusif aboutira vers le développement économique et social de 
notre pays. » 

Le 3FPT a pris sa place en tant qu’organisme de financement de la 
formation professionnelle et technique pour contribuer au développement 
d’un capital humain de qualité au Sénégal. » (Extrait du plan stratégique de 
développement Vision 2020 du 3FPT)

Dans certains pays comme le Sénégal, nous notons une réelle 
volonté politique et un engagement très fort des pouvoirs publics, qui s’est 
concrétisé par la décision du Chef de l’Etat de reverser intégralement la taxe 
de la formation au secteur de la formation professionnelle et technique à 
travers le 3FPT. »  (Extrait du discours lors de l’Atelier régional du RAFPRO, 18 
novembre 2021)
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148 307 
PERSONNES FORMÉES

FINANCEMENT DE  

52 323 743 399 
FCFA

 

Instrument de référence pour le développement 
d’un capital humain de qualité, le 3FPT finance la 
formation professionnelle et technique à travers ses 
quatre guichets d’accompagnement : la formation 
du personnel des entreprises, des membres des 
organisations professionnelles, les centres et 
institutions de formations, l’accompagnement des 
jeunes en quête de qualifications, mais aussi la mise 
en place d’un dispositif d’assurance qualité incluant 
l’établissement de normes, l’accréditation des 
programmes des organismes publics et privés, les 
audits de qualité et la publication de rapports sur les 
institutions.

Retour sur les 
engagements du 3FPT
de 2016 à 2021
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380 
PROJETS D’INVESTISSEMENT

14 458 170 094 
FCFA

87 465 
FORMÉS

26 262 738 757 
FCFA

FINANCEMENT PRÉ EMPLOI DES JEUNES 
ET DES FEMMES

FINANCEMENT DES ÉTABLISSEMENTS 
DE FORMATION PROFESSIONNELLE ET 
TECHNIQUE

60 842 
PERSONNELS D’ENTREPRISES ET 
D’ORGANISATIONS PROFESSIONNELLES 
FORMÉS

11 602 834 549  
FCFA

FINANCEMENT DE LA FORMATION CONTINUE 
DES ENTREPRISES ET ORGANISATIONS 
PROFESSIONNELLES

LE 3FPT EN CHIFFRES

3 887

15 158 14 457 15 552
25 388

73 865

Plateforme des femmes  
pour le développement de Diourbel, 

Décembre 2021, Diourbel
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LE 3FPT EN CHIFFRES

147 
OPÉRATEURS DE FORMATION ACCRÉDITÉS 
RÉPARTIS DANS TOUTES LES RÉGIONS

8 014 397 990FCFA 
POUR LE FINANCEMENT DU 
PLAN DE FORMATION DES 
ENTREPRISES ET ORGANISATIONS 
PROFESSIONNELLES

6  070 476 890FCFA 
POUR LE RELÈVEMENT DES 
PLATEAUX TECHNIQUES DES 
ÉTABLISSEMENTS DE FORMATION 
PUBLICS

50 
PROJETS D’INVESTISSEMENT POUR 
RELEVER LES PLATEAUX TECHNIQUES 
DES ÉTABLISSEMENTS

512 
ENTREPRISES ONT BÉNÉFICIÉ DE 
FINANCEMENT DE LEUR PLAN DE 
FORMATION

50 
PLANS STRATÉGIQUES DE DÉVELOPPEMENT 
DESTINÉS AUX CENTRES DE FORMATION 
PROFESSIONNELLE

241 
ORGANISATIONS PROFESSIONNELLES 
FINANCÉES 

54 242 
TRAVAILLEURS DES ENTREPRISES  
ET ORGANISATIONS PROFESSIONNELLES 
FORMÉS

297 
ENTREPRISES DU SECTEUR PRIVÉ 
ACCOMPAGNÉES DANS LE CADRE DE 
LA RELANCE ÉCONOMIQUE 

19 623 
JEUNES ACCOMPAGNÉS DANS LE 
FINANCEMENT DE LEUR FORMATION

8 587 638 757FCFA 
POUR LE FINANCEMENT DE LA 
FORMATION PRÉ-EMPLOI DES 
JEUNES

2 021 EN CHIFFRES

Plateforme des femmes pour le développement de Diourbel, 
Décembre 2021, Diourbel

Notre pari, au sein du 3FPT : financer les entreprises et les organisations 
professionnelles, les établissements de formation et les individus en quête de 
qualification afin de contribuer durablement à l’emploi et à l’auto-emploi. »

DIRECTRICE GÉNÉRALE DU 3FPT

Mame Aby SEYE 
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Le Guichet de financement des entreprises et des organisations professionnelles (GFEOP) a pour 
mission principale d’accompagner les entreprises et les organisations professionnelles dans l’identification et 
la formulation de leurs projets de formation. Il contribue ainsi à leur financement et suit l’exécution des actions 
de formation. Le GFEOP promeut également la demande des entreprises et des organisations professionnelles. 

Renforcer 
la compétitivité de nos entreprises

54 242  
AGENTS D’ENTREPRISES ET 
MEMBRES D’ORGANISATIONS 
PROFESSIONNELLES FORMÉS

FINANCEMENT DE  

8 014 397 990 
FCFA

RÉPARTITION PAR RÉGION DU  
NOMBRE DE FORMÉS 

RÉPARTITION DU  
MONTANT DES FINANCEMENTS PAR SECTEURS D’ACTIVITÉS

RÉGION PERSONNES 
FORMÉES

DAKAR 34 399

DIOURBEL 10 307

FATICK 200

KAOLACK 2 640

KÉDOUGOU 400

KOLDA 46

LOUGA 863

SAINT LOUIS 1 358

TAMBACOUNDA 2 005

THIES 972

ZIGUINCHOR 1 052

TOTAL 54 242

SECTEURS D’ACTIVITÉ MONTANT %

AGRICULTURE 516 238 431 6,44 %

ARTISANAT 766 033 711 9,56 %

AUTRES INDUSTRIES 470 208 557 5,87 %

BÂTIMENTS ET TRAVAUX PUBLICS 166 319 359 2,08 %

COMMERCE 465 367 432 5,81 %

EDUCATION, SANTÉ, SOCIAL 1 036 015 832 12,93 %

ELEVAGE 162 391 363 2,03 %

INDUSTRIES ALIMENTAIRES 585 240 712 7,30 %

INDUSTRIES TEXTILES (TEXTILES ET HABILLEMENTS) 10 942 202 0,14 %

PÊCHE 84 128 292 1,05 %

SERVICES 2 219 942 524 27,70 %

TÉLÉCOMMUNICATIONS 1 094 781 044 13,66 %

TOURISME, HÔTELLERIE, RESTAURATION 39 894 607 0,50 %

TRANSPORT 396 893 924 4,95 %

TOTAL 8 014 397 990 100,00 %

FINANCEMENT DES ENTREPRISES ET DES ORGANISATIONS PROFESSIONNELLES

51% 
27 663  FEMMES

49% 
26 579  HOMMES

 Formation du personnel du CBN « Art du Focus »,
Novembre 2021, Dakar
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Le Guichet de financement des demandes individuelles (GFDI) permet à des jeunes sénégalais 
en quête de qualifications de bénéficier de bons de formation de courte ou moyenne durée. L’objectif : 
encourager et accélérer l’employabilité des jeunes.

Accélérer 
l’insertion professionnelle des jeunes

19 623 
JEUNES FORMÉS

FINANCEMENT DE  

8,5 Milliards 
FCFA

53% 
10 400 HOMMES

47% 
9 223 FEMMES

NOMBRES DE FORMÉS PAR RÉGION RÉPARTITION PAR RÉGION

FINANCEMENT DES DEMANDES INDIVIDUELLESFINANCEMENT DES ENTREPRISES ET DES ORGANISATIONS PROFESSIONNELLES

 Formation des jeunes sortant des daaras, en partenariat
 avec Génération Salih à Mbacké, formation en

 plomberie au Centre de formation professionnelle de
Mbacké, Décembre 2021, Mbacké
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Formation des populations vulnérables

Formation des apprentis

Projets Formation Insertion

Depuis 2019, les nouvelles orientations stratégiques du 3FPT identifient l’accompagnement des populations 
vulnérables comme priorité à part entière du Plan stratégique de développement du Fonds. Un programme 
inclusif de formation qualifiante de courte durée a ainsi été mis en place et a permis de financer 2 646 jeunes 
issus des couches vulnérables (personnes en situation de handicap, migrants de retour, jeunes sortants des 
daaras, jeunes détenus, jeunes issus des zones frontalières, orphelins, pupilles de la nation, jeunes formés à la 
sécurité routière, lutteurs…).

5 164 apprentis ont été enrôlés dans le cadre 
du projet d’amélioration de l’employabilité des 
jeunes par l’apprentissage non formel.

1 470 jeunes ont été formés dans le cadre du 
déploiement de la télévision numérique terrestre 
en relation avec Télédiffusion du Sénégal (TDS) 
pour faciliter leur insertion.

SECRÉTAIRE GÉNÉRAL
Association Sénégalaise pour la protection  
des Enfants Déficients Mentaux (ASEDEME)

Quelques projets clés 
dans le cadre du financement des individus

Christophe AUBRUN

Il n’y a pas de meilleure inclusion dans la société 
pour les jeunes vivant avec un handicap intellectuel que 
l’accès à la formation professionnelle : elle leur rend leur 
dignité et en fait des citoyens à part entière ! »

FINANCEMENT DES DEMANDES INDIVIDUELLES

 Cérémonie de remise d’attestations des 1 400 jeunes
 formés aux métiers de la TNT, en partenariat avec la
Télédifusion du Sénégal (TDS), Décembre 2021, Dakar

Cérémonie de remise d’attestations et de kits à  
20 personnes en situation de handicap, Décembre 2021, 

Centre des handicapés de Montrolland
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Dans un souci permanent d’équité territoriale et de simplification des 
procédures, et dans sa volonté de rendre effective la territorialisation 
des dispositifs d’insertion des jeunes et des femmes, l’Etat du Sénégal 
a lancé en 2021 le Programme « Xeyu Ndaw Ni ».

Un guichet unique a ainsi été créé dans les 46 départements du 
Sénégal : le Pôle-Emploi et Entrepreneuriat pour les Jeunes et les 
Femmes (PEEJF). Un dispositif innovant regroupant l’Agence Nationale 
pour la promotion de l’emploi des jeunes (ANPEJ), le 3FPT et la 
Délégation à l’Entrepreneuriat Rapide (DER).

Programme d’urgence  
pour l’insertion socio-économique 
et l’emploi des jeunes Xeyu Ndaw Ni.

2 347 
BÉNÉFICIAIRES

FINANCEMENT DE  

1 285 900 000 
FCFA

 

PROGR AMME D ‘ URGENCE

 Campagne pour le Programme
d’urgence, © 3FPT

2 600  
 JEUNES FORMÉS EN SÉCURITÉ ROUTIÈRE

OCTROI DE 
3 500  
BONS DE FORMATION INITIALE

7 000  
BONS POUR LES CERTIFICATS PROFESSIONNELS  
DE SPÉCIALITÉ (CPS)

1 000 
 PENSIONNAIRES DE DAARAS

2 000  
APPRENTIS 

En réponse aux besoins des 
jeunes en termes de formation, le 3FPT a 
au sein de chaque PEEJF un représentant, 
chargé d’informer et d’accompagner les 
demandeurs dans leur parcours, jusqu’à 
l’obtention du financement de leur 
formation. »

DIRECTRICE GÉNÉRALE DU 3FPT

Mame Aby SEYE 

Financement de la formation de 
16 100 personnes, dont :

Perspectives 2022
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Le Guichet de financement des établissements (GFET) vise à accroitre les financements alloués 
aux établissements de formation professionnelle et technique, afin de leur permettre d’être plus 
flexibles et autonomes et ainsi améliorer qualitativement leur offre existante de formation. Le GFET 
développe ainsi de nouvelles offres de formation répondant aux besoins réels des acteurs et de leurs 
localités d’implantation. Enfin, le GFET met en place des outils de gestion et de pilotage performants 
au sein des établissements.

Soutenir les établissements de formation 
professionnelle et technique

FINANCEMENT DE  

6 070 476 890  
FCFA

50 
PROJETS D’INVESTISSEMENT 
(CONSTRUCTION, ÉQUIPEMENTS 
ET RÉHABILITATION DES 
ÉTABLISSEMENTS DE FORMATION)

25 
PROJETS DE RENFORCEMENT 
DE CAPACITÉ DES ACTEURS

8 
PROJETS DE FORMATION INSERTION

50 
PLANS STRATÉGIQUES DE 
DÉVELOPPEMENT
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FINANCEMENT DES E TABLISSEMENT S

Le 3FPT a énormément 
contribué à la formation et l’insertion 
de la jeunesse du Sénégal oriental, 
en permettant à beaucoup de jeunes 
de suivre des formations dans nos 
filières métiers, tout en restant dans 
leur terroir, réussissant ainsi le pari de 
l’équité territoriale. »

PDG DE L’INSTITUT SUPÉRIEUR DES ETUDES 
TECHNOLOGIQUES APPLIQUÉES (ISETA) GROUPE

Mamadou Boye DIALLO
0

55
64

80

34

147

 Signature des conventions de financement des projets d’investissement des établissements de la région de Thiès,
Septembre 2021, Dakar
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Accompagner les Organismes de Formation et les 
Etablissements de Formation Professionnelle et 
Technique dans l’application de standards reconnus

ASSUR ANCE QUALITÉ

Dans le cadre de notre projet stratégique 
de développement, Oo2 Formation & Consulting 
s’est lancé dans une démarche plaçant la qualité 
au centre de nos préoccupations et de notre 
mode de management. L’objectif de la politique 
qualité de Oo2 vise à garantir à nos clients et 
apprenants un niveau tendant vers l’excellence 
de service, de la définition conjointe des besoins 
jusqu’à la mise en œuvre des prestations de 
formation et l’évaluation de leurs résultats. 
L’expertise et le professionnalisme du 3FPT 
en font un partenaire incontournable pour 
nous permettre d’atteindre notre objectif.» 

DIRECTEUR Oo2 SÉNÉGAL

Jibril SAMBE

Le 3FPT se doit d’assurer la qualité des formations. Le Guichet Assurance Qualité (GAQ) a ainsi 
pour mission d’évaluer, de contrôler et de mettre à niveau les organismes de formation et les 
établissements de formation professionnelle et technique. Il définit les normes qualité, accrédite les 
organismes de formation et labellise les établissements de formation professionnelle et technique sur 
l’ensemble du territoire.

488 
ACCRÉDITÉS SUR TOUTE LA 

PÉRIODE 2016 - 2021

147 
ACCRÉDITÉS EN 2021

 Calebasse de l’Excellence Awards,
Dakar, 2021
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Perspectives 
pour 2022

Le déploiement du 
Plan Stratégique de 

développement du 3FPT 
2022-2026

Le renforcement de la mise 
en oeuvre du Programme 
d’urgence Xeyu Ndaw Ni La création de passerelles 

pour l’insertion des jeunes en 
renforçant les co-financements 
et l’approche partenariale

Le renforcement  
des projets de formation  
des populations vulnérables

Le renforcement du financement des 
infrastructures et équipements 
des établissements de formation 
dans les terroirs pour lisser les 
disparités

L’élargissement du financement 
des entreprises pour 

accompagner la relance 
économique post-Covid

Le recentrage de l’offre  
de financement sur  

les secteurs prioritaires

En 2022, l’action du 3FPT est guidée par une 
véritable approche qualitative, qui passe 
notamment par l’identification des besoins réels 
grâce à la mise en œuvre d’études sectorielles de 
terrain, qui permettront d’orienter au mieux les 
financements à mettre en place. Une démarche 
qualité qui repose sur le suivi-évaluation, et ce sur 
l’ensemble de la chaîne de valeurs de la formation 
professionnelle et technique.

L‘APRÈS

La digitalisation des 
processus de financement

 Tournée du 3FPT à Kaolack et Fatick,
Septembre 2021, Fatick
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Le 3FPT remercie l’ensemble 
de ses partenaires pour leur 
engagement sans faille à ses 
côtés, en faveur de l’insertion 
professionnelle des jeunes et 
des femmes au Sénégal.
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Sacré Cœur  
Keur Gorgui  
Lot N°R133  
Dakar - Sénégal

Pôle Nord

Siège

Pôle Est Pôle Centre Pôle Sud

+221 33 869 25 80

contact@3fpt.sn

YOUTUBE

LINKED IN

TWITTER

FACEBOOK

www.3fpt.sn

RÉGIONS 

Matam, Saint Louis 
et Louga

RÉGIONS 

Tambacounda  
et Kédougou 

RÉGIONS 

Diourbel, Kaolack,  
Fatick et Kaffrine  

RÉGIONS 

Ziguinchor, Sédhiou  
et Kolda

ADRESSE 

Quartier Route  
de Ngallèle   

ADRESSE 

Quartier Liberté 
Est

ADRESSE 

Quarier Thierno  
Kandji

ADRESSE 

Escale en face  
cathédrale

TÉLÉPHONE 

33 961 05 05   

  

  

TÉLÉPHONE 

33 981 38 17   
TÉLÉPHONE 

33 971 22 12   
TÉLÉPHONE 

33 992 58 33
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https://www.youtube.com/channel/UC48LjLNZDmL1D2r4OtiUmcA 
https://www.linkedin.com/company/fonds-de-financement-de-la-formation-professionnelle-et-technique/ 
https://twitter.com/fondsfpt
https://www.facebook.com/fffptcellulecom?_rdc=1&_rdr 

